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 (2نموذج )
( معايير تقييم عضو هيئة تدريس ن ي للعام الجامعي  )تعيير

ن
 2023-2022خلال الفصل الدراسي الثان

 اسم عضو هيئة التدريس: 

 الدرجة العلمية: 

 :  القسم العلمي

 نتيجة / تاري    خ اخر تقرير أداء: 

جهة 
 التقييم

 دــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالبن المعيار
الدرجة 
 العظمي 

 التقييم

رئيس 
 القسم

الساعات 
 التدريسية

 %(25ساعات  4 -% 50ساعات  8 -% 75ساعات  14 -% 100ساعة  16)أستاذ مساعد 
 %(25ساعات  5 -% 50ساعات  10 -% 75ساعات  15 -% 100ساعة  20مدرس )

8  

طرق 
 التدريس

  4 استخدام وسائل وطرق تعليمية وتقنية مختلفة خلال العملية التعليمية

ونية( –مراجع  –توفير مصادر إضافية )أبحاث    3 مواقع الكير

أنشطة 
 بحثية

  6 %100أنشطة بحثية خارجية  -% 50أنشطة بحثية داخلية 

التقييم 
ي   الطلاب 

ي المواد القائم العضو بتدريسها
 
 لنتيجة متوسط استطلاع رأي الطلاب ف

ً
 تحسب الدرجة وفقا

ي حال حصول العضو علي 
 
 %0% أو أقل تكون النسبة المئوية للمعيار 50ف

10  

الأعمال 
 الادارية

ي الارشاد الأكاديمي 
 
  5 الطلابية والريادة المشاركة ف

ول ي أعمال الامتحانات والكنير
 
  5 المشاركة ف

اف عل الأنشطة بالقسم    2 أنشطة خدمة المجتمع –الاشر

  2 إدارة الازمات وحسن التصرف

  2 إمكانية تحمل مسئولية أعلي 

عميد 
 المعهد

معايير 
 رئيسية

  4 التعامل والتعاون مع الرؤساء والزملاء

  2 حسن المظهر

ي الندوات والدورات التدريبية )داخلية وخارجية(
 
  2 المشاركة ف

ي جمعيات وهيئات مرتبطة بالتخصص
 
  2 العضوية ف

ات والساعات المكتبية ام بأوقات المحاض    8 الالير 

وحدة 
 الجودة

متطلبات 
 الجودة

ي يقوم بتدريسها )توصيف وتقرير المقررات( 
  3 استيفاء متطلبات المقررات التر

ي المواعيد المحددة
 
  3 اعداد ملف المقرر ف

ي وضع الاختبارات 
 
ام بمعايير الجودة ف  

  3 الالير

ي يقوم العضو بتدريسها
  5 تقارير المراجعة الداخلية والخارجية لتقييم المقررات التر

ي أعمال الجودة( –نسب حضور الطلاب  –)استبيانات استيفاء متطلبات الجودة 
 
  3 مشاركة ف

شئون 
هيئة 

 التدريس

شئون 
 ادارية

  8 الاجازات بالخصم خلال العام الدراسي 

ام بأوقات الحضور والانصراف   6 الالير 

  4 الاجازات الاعتيادية

 0 100 الإجمــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالي 
 

  ممتاز التقدير
ً
 ضعيف مقبول جيد جيد جدا

 70أقل من  74 – 70 79 – 75 89 – 80 100 – 90 الدرجة

 

 عميد المعهد                                                                       رئيس القسم        

 أ.د./ ماجد محمد محمود فهمي 
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 (2نموذج )
( معاونةمعايير تقييم عضو هيئة  ن ي للعام الجامعي  )تعيير

ن
 2023-2022خلال الفصل الدراسي الثان

 : معاونةهيئة الالاسم عضو 

 الدرجة العلمية: 

 :  القسم العلمي

 نتيجة / تاري    خ اخر تقرير أداء: 

 جهة
 التقييم

 دــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالبن المعيار
الدرجة 
 العظمي 

 التقييم

رئيس 
 القسم

الساعات 
 التدريسية

 %(25ساعات  5 -% 50ساعات  9 -% 75ساعات  14 -% 100ساعة  18مساعد ) مدرس
 %(25ساعات  6 -% 50ساعات  12 -% 75ساعات  18 -% 100ساعة  24) معيد 

20  

أنشطة 
 بحثية

  10 %100أنشطة بحثية خارجية  -% 50أنشطة بحثية داخلية 

التقييم 
ي   الطلاب 

 لنتيجة متوسط استطلاع
ً
ي المواد القائم العضو بتدريسها تحسب الدرجة وفقا

 
 رأي الطلاب ف

ي حال حصول العضو علي 
 
 %0% أو أقل تكون النسبة المئوية للمعيار 50ف

10  

الأعمال 
 الادارية

ي 
 
  5 أعمال الامتحانات المشاركة ف

ي 
 
ولأعمال  المشاركة ف   5 الكنتر

  2 أنشطة خدمة المجتمع –الريادة الطلابية 

  2 وحسن التصرف إدارة الازمات

  2 إمكانية تحمل مسئولية أعلي 

عميد 
 المعهد

معايتر 
 رئيسية

  4 التعامل والتعاون مع الرؤساء والزملاء

  2 حسن المظهر

ي الندوات والدورات التدريبية )داخلية وخارجية(
 
  2 المشاركة ف

ي جمعيات وهيئات مرتبطة بالتخصص
 
  2 العضوية ف

ام  ات والساعات المكتبيةالالتر    8 بأوقات المحاض 

وحدة 
 الجودة

متطلبات 
 الجودة

ي أعمال الجودةا
 
  4 لمشاركة ف

  4 نسب حضور الطلاب( –)استبيانات استيفاء متطلبات الجودة 

شئون 
هيئة 

 التدريس

شئون 
 ادارية

  8 الاجازات بالخصم خلال العام الدراسي 

ام بأوقات الحضور    6 والانصرافالالتر 

  4 الاجازات الاعتيادية

 0 100 الإجمــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالي 
 

  ممتاز التقدير
ً
 ضعيف مقبول جيد جيد جدا

 70أقل من  74 – 70 79 – 75 89 – 80 100 – 90 الدرجة

 

 عميد المعهد                                                                       رئيس القسم        

 محمد محمود فهمي أ.د./ ماجد 
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 (2نموذج )
ي للعام الجامعي  (انتداب) معايير تقييم عضو هيئة تدريس

 
 2023-2022خلال الفصل الدراسي الثان

 اسم عضو هيئة التدريس: 

 الدرجة العلمية: 

 :  القسم العلمي

 نتيجة / تاري    خ اخر تقرير أداء: 

جهة 
 التقييم

 دــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالبن المعيار
الدرجة 
 العظمي 

 التقييم

رئيس 
 القسم

الساعات 
 التدريسية

 لأيام التعاقد ال يتم احتساب ال
ً
: تقييم وفقا ي

 
ن
ُ
 سبوعية كالا

ة 2)يوم واحد عمل  ة 1 - %100 محاضر  (%50 محاضر
ة 4)عمل يوم  2 ة 2 - %100 محاضر  (%50 محاضر

10  

طرق 
 التدريس

  10 استخدام وسائل وطرق تعليمية وتقنية مختلفة خلال العملية التعليمية

ونية( –مراجع  –توفير مصادر إضافية )أبحاث    10 مواقع الكير

التقييم 
ي   الطلاب 

ي المواد القائم العضو بتدريسها
ر
 لنتيجة متوسط استطلاع رأي الطلاب ف

ً
 تحسب الدرجة وفقا

ي حال حصول العضو علي 
ر
 %0% أو أقل تكون النسبة المئوية للمعيار 50ف

10  

الأعمال 
 الادارية

ات وا ام بأوقات المحاضر ر   10 لانتظام خلال الفصل الدراسي الالير

ام بتسليم )نتائج امتحانات  ر الامتحانات  إجابات –أعمال السنة كشوف   – Mid-termالالير
ول(متطلبات  –النموذجية   الكنير

10  

وحدة 
 الجودة

متطلبات 
 الجودة

ي يقوم بتدريسها )توصيف وتقرير المقررات( 
  10 استيفاء متطلبات المقررات التر

ي المواعيد المحددة
ر
  10 اعداد ملف المقرر ف

ي وضع الاختبارات 
ر
ام بمعايير الجودة ف ر

  5 الالير

ي يقوم العضو بتدريسها
  10 تقارير المراجعة الداخلية والخارجية لتقييم المقررات التر

  5 (نسب حضور الطلاب –)استبيانات استيفاء متطلبات الجودة 

 0 100 الإجمــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالي 
 

  ممتاز التقدير
ً
 ضعيف مقبول جيد جيد جدا

 70أقل من  74 – 70 79 – 75 89 – 80 100 – 90 الدرجة

 

 عميد المعهد                                                                       رئيس القسم        

 محمد محمود فهمي أ.د./ ماجد 


